Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,  94/13, 98/19 i 57/22, 103/23, 22/26) i članka 43. Statuta Dječjeg Vrtića Maslina (KLASA: 601-01/22-02/6, URBROJ: 2182-20-34-1/1-02-22-4, od 4. siječnja 2023. godine), Upravno vijeće Dječjeg vrtića Maslina, na 16. sjednici održanoj 31. kolovoza 2026. godine, donijelo je odluku o objavi natječaja za sljedeće radno mjesto:

                         LOGOPED/INJA - 1 izvršitelj/ica pripravnik na određeno 
                                                     puno radno vrijeme 

[bookmark: _GoBack]Uvjeti za radno mjesto logopeda/inja 1 izvršitelj pripravnik određeni su člankom 24. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22, 101/23,  i 22/26):

· zvanje magistar/a struke edukacijsko-rehabilitacijskog profila,

· bez radnog iskustva u odgovarajućoj razini obrazovanja ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za pripravnički staž (kraćim od 12 mjeseci)

· utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

· ispunjava uvjete iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
    Uz potpisanu prijavu na natječaj, kandidat mora priložiti sljedeće dokumente u preslici: 
1. Životopis
1. Dokaz o državljanstvu
1. Dokaz o stečenoj stručnoj spremi
1. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25.  Zakona o predškolskom odgoji i obrazovanju, ne starije od 30 dana od dana objave natječaja
1. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25.  Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 30 dana od dana objave natječaja
1. Dokaz o radnom stažu (elektronički zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
1. Dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili da ima radno iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće od vremena određenog za pripravnički staž (priložiti elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj razini obrazovanja te trajanju staža osiguranja);
1. Potvrda Zavoda za socijalnu skrb da kandidatu nisu izrečene mjere prema čl. 25 stavku 10. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 30 dana od dana objave Natječaja).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom na natječaj. 

Osoba koja može ostvariti pravo prednosti: 

· sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona.

Dječji vrtić Maslina zadržava pravo provesti intervju kandidata koje Komisija za natječaj izabere u uži izbor, o čemu će ti kandidati biti na vrijeme obaviješteni na e-mail adresu navedenu u prijavi ili broj telefona (kandidat je dužan u prijavi navesti e-mail adresu ili kontakt telefon). Ako kandidat ne pristupi testiranju odnosno intervju, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Natječaj će biti objavljen na mrežnoj stranici i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj stranici i oglasnim pločama Vrtića, a rok za podnošenje prijava bit će 8 (osam) dana od dana objave natječaja.
Prijave na natječaj s obveznom dokumentacijom dostaviti na adresu:
Dječji vrtić Maslina, Vladimira Nazora 7b, 22212 Tribunj s naznakom  „ NATJEČAJ – ZA LOGOPEDA/INJU 1 IZVRŠITELJ/ICA PRIPRAVNIK.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena na web stranici Dječjeg vrtića Maslina u roku od 8 dana od donošenja odluke, a najkasnije u roku 60 dana od dana objave natječaja te se kandidati neće pojedinačno obavještavati o ishodu natječaja.
NAPOMENA: Prijavom na ovaj natječaj kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni podaci sadržani u natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječaja, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu osobnih i drugih podataka.
Nezadovoljan kandidat ima pravo izjaviti prigovor Ravnateljici Dječjeg vrtića u roku 8 dana od dana objave odluke o odabiru.


 
KLASA: 110-01/26-01/3
URBROJ: 2182-20-34-1/1-02-26-1
Tribunj, 31. kolovoza 2026.
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